DAFTAR PUSTAKA

Akhmad Solikin, 2006. "Penggabungan Laporan Keuangan dan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah: Perkembangan dan Permasalahan”, Jurnal Akuntansi Pemerintah,
Vol. 2, No. 2, November.

Alimbudiono, Ria Sandra & Fidelis Arastyo Andono. 2004. Kesiapan Sumber Daya
Manusia Sub Bagian Akuntansi Pemerintah Daerah “XYZ” dan Kaitannya
Dengan Pertanggungjawaban Keuangan Daerah Kepada Masyarakat: Renungan
Bagi Akuntan Pendidik. Jurnal Akuntansi dan Keuangan Sektor Publik. VVol. 05
No. 02. Hal. 18-30.

Andini, Dewi & Yusrawati. 2015. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia dan
Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan
Keuangan Daerah. Jurnal Ekonomi, Manajemen dan Akuntansi. Vol. 24 No. 1,
Juni.

Anthony, Robert Ndan vijay govindarajan. 2005. Sistem pengendalian manajemen.
Salemba Empat: Jakarta.

Bastian, Indra., 2006. Akuntansi Sektor Publik: Suatu Pengantar, Penerbit Erlangga,
Jakarta.

Daft, Richard L. 2003. Manajemen Sumber Daya Manusia. Erlangga.: Jakarta.

Dwi, Angga Permadi. 2013. Pengaruh Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah. Skripsi. Program Studi Akuntansi
Fakultas Ekonomi  Universitas Widyatama.

Fadillah, Mailani.2013. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Pengelola
Keuangan Dan Pengendalian Internal Terhadap Kualitas Laporan Keuangan pada
Lembaga Dana Pensiun di Kota Bandung. Skripsi. Program Studi Akuntansi
Fakultas Ekonomi. Universitas Pendidikan Indonesia.

Firma Sulistiyowati, 2003. “Peran Fraud Auditor dalam Mendeteksi Fraud untuk
Mewujudkan Tata kelola yang baik dan Good Corporate Governance di
Indonesia”, Jurnal Akuntansi dan Keuangan Sektor Publik Vol. 4, No. 01
Edisi Februari.

Halim, Abdul. 2012. Akuntansi Sektor Publik. Salemba Empat: Jakarta

Kholis, Medisin. 2013. Pengaruh Kompetensi Pegawai dan Penerapan Sistem Akuntansi
Keuangan Daerah (SAKD) Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah
Pemerintah Kota Medan. Skripsi, Jurusan Akuntansi, Kekhususan Akuntansi
Pemerintahan, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Medan.

99



100

Mardiasmo. 2002. Akuntansi Sektor Publik. Penerbit Andi: Yogyakarta.
Mardiasmo. 2006. Perpajakan , Edisi Revisi . Andi: Yogyakarta

Nurillah, Syifa As 2014. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Penerapan Sistem
Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), Pemanfaatan Teknologi Informasi, dan
Sistem Pengenalian Intern terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah. Skripsi.
Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Diponegoro.

Permendagri No 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah. Yang
mengatur tentang pedoman pengelolaan keuangan sistem akuntansi keuangan
daerah. Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 Tentang Standar Akuntansi
Keuangan

Republik Indonesia,Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar
Akuntansi Pemerintahan.

Republik Indonesia, Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah

Republik Indonesia, Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah.

Republik Indonesia, Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Pemerintahan.

Republik Indonesia, Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintahan.

Republik Indonesia,Peraturan Pemerintah Nomor 105 Tahun 2000 tentang Pengelolaan
dan Pertanggungjawaban Keuangan Daerah.

Republik Indonesia, Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah.

Republik Indonesia, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah. Jakarta: Kementerian Dalam Negeri
Republik Indonesia.

Republik Indonesia, Undang-undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksanaan
Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan Negara. Jakarta: Legalitas.

Roviyanti, Devi. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Penerapan Sistem
Akuntansi Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah.
Jurnal. Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi  Universitas Siliwangi.



101

Suharyadi, dan Purwanto. 2009. Statistika untuk Ekonomi dan Keuangan Modern.
Salemba Empat: Jakarta.

Sukirman. 2013. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Keterandalan Dan Ketepatwaktuan
Pelaporan Keuangan Dengan Pengendalian Intern Akuntansi Sebagai Variabel
Pemoderasi . Jurnal akuntansi. Vol 3, No 1.

Utomo, Suryo Hariadi.2012. Analisis Pengaruh Pendidikan dan Pelatihan terhadap
Pemahaman Akuntansi. Skripsi. Program Studi  Akuntansi.Universitas
Pembangunan Nasional Veteran.

Warisno. 2008. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kinerja Satuan Kerja
PerangkatDaerah (SKPD) di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jambi. Tesis,
Sekolah Pascasarjana USU, Medan.

Zuliarti. 2012. Pengaruh Kapasitas Sumber Daya Manusia,Pemanfaatan Teknologi
Informasi, Dan Pengendalian Intern Akuntansi Terhadap Nilai Informasi
Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah : Studi Pada Pemerintah Kabupaten
Kudus. Skripsi. Program studi akuntansi. Universitas Muria Kudus.


http://jp.feb.unsoed.ac.id/index.php/sca-1/issue/view/16

