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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Kinerja Keuangan Daerah Daerah
Istimewa Yogyakarta Tahun 2010-2015 dilihat dari: (1) Rasio Efektivitas PAD,
(2) Rasio Keserasian, (3) Rasio Kemandirian Keuangan Daerah, (4) Rasio
Efisiensi Keuangan Daerah, (5) Analisis Kemampuan Keuangan Daerah.
Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif. Pengumpulan data menggunakan
metode dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan dengan rumus: Rasio
efektifitas, Rasio Keserasian, Rasio Kemandirian Keuangan Daerah, Rasio
Efisiensi, Analisis Kemampuan Keuangan Daerah. Hasil Analisis menunjukkan
bahwa Kinerja Keuangan Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2010-2015
dilihat dari (1) Rasio Efektivitas menunjukkan bahwa Daerah Istimewa
Yogyakarta tergolong sangat efektif, hal ini dapat dilihat dari rata-rata rasio
efektivitas yaitu sebesar 108,89%, (2) Rasio keserasian menunjukkan bahwa DIY
lebih banyak mengalokasikan dananya pada belanja operasi dibandingkan belanja
modal dengan rata-rata rasio sebesar 57,58% dan belanja modal sebesar 12,20%.
(3) Rasio efisiensi menunjukkan hasil bahwa pengelolaan Keuangan Daerah DIY
terbilang sangat efisien dengan rata-rata sebesar 4,06%. (4) Rasio Kemandirian
menunjukkan pola hubungan konsultatif, artinya peran pemerintah pusat semakin
berkurang karena daerah sudah dianggap sedikit mampu melaksanakan otonomi
daerahnya, dengan rata-rata rasio sebesar 42%. (5) Analisis Kemampuan
Keuangan Daerah menunjukkan hasil bahwa kemampuan keuangan DIY berada
pada kuadran II artinya kondisi keuangan DIY belum ideal, dengan hasil
perhitungan Share dan Growth sebesar 0,42% dan 5,13%. Sedangkan hasil
perhitungan Indeks Kemampuan Keuangan , DIY selama periode 2010 sampai
2015, skala indeks menunjukkan angka 0,59% artinya kemampuan keuangan
DIY tergolong tinggi.
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