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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menjelaskan pengaruh
keselamatan dan kesehatan kerja terhadap kinerja karyawan yang di mediasi stres
kerja pada PT. Aiko Tekindo Sakti .Metode pengambilan sampel yang digunakan
dalam penelitian ini adalah purposive sampling. Jumlah sampel dalam penelitian
ini sebanyak 107 orang yang merupakan karaywanPT. Aiko Tekindo Sakti. Data
dikumpulkan dengan menggunakan kuesioner. Teknik analisis dalam penelitian
ini menggunakan Analisis Jalur dengan bantuan software SPSS.

Analisis data yang digunakan adalah analisis jalur. Hasil penelitian secara
parsial diketahui bahwa keselamatan dan kesehatan kerja secara langsung
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan, keselamatan dan
kesehatan kerja secara langsung berpengaruh signifikan terhadap stres kerja, stres
kerja secara langsung berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja
karyawan, keselamatan dan kesehatan kerja berpengaruh tidak langsung tidak
berpengaruh signifikan terhadap kinerja karyawan yang di mediasi stres kerja,.
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