Skripsi Berjudul

PENGARUH LEADER MEMBER EXCHANGE DAN BUDAYA
ORGANISASIONAL TERHADAP KINERJA KARYAWAN
MELALUI LOYALITAS KARYAWAN PADA BADAN
PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH
DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

Disusun Oleh :
ELANG ANGGER KHARISMA
No. Mhs : 141110247

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguiji
Pada tanggal 3 Februari 2017
dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima.

Susunan Dewan Penguji
Dosen Pembibing Penguji

(Tri Mardiana, DRA M.Si) (Anis S. Hartati, DRA, M.Si)
Penguji

7

(Agus adi,’'DRS, M.Si)

Mengetahui
UPN “VETERAN” Yogyakarta
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Jurusan Manajemen

(Hasa Nurrohim SE,M.Si)
270119801871



